Motivation:

Veranderung ist die einzige Konstante - und
wer sie aktiv gestaltet, gewinnt. Ich bin
iiberzeugt, dass in jedem Menschen, jedem
Team und jeder Organisation ungenutzte
Potenziale stecken. Mein Antrieb ist es, diese
Potenziale nutzbar zu machen - fir mehr
Wirksamkeit, Motivation und vor allem
nachhaltigen Erfolg. Denn am Ende z&hlt nicht
nur der Wandel - sondern die
Erfolgsgeschichte, die daraus entsteht.

SCHWERPUNKTE:

> Training und Befahigung zu (agilen)
Arbeitsweisen

» Einfiihrung & Weiterentwicklung von
(Agiler-) Arbeitsmethodik

» Portfoliomanagement

» Prozessoptimierung

» Team- & Organisationsentwicklung
» Workshop- & Veranstaltungs-Moderation
» Fihrungskrafteentwicklung

» Kreativitat & Visualisierung

KONTAKT:

Adresse: Marie-Curie-Str. 21,
53359 Rheinbach

Telefon: 0160-4441455

E-Mail: j.kafurke@fokuseffekt.de

JENS KAFURKE

ORGANISATIONSENTWICKLER
AGILER COACH

BERUFSERFAHRUNG

Geschéftsfiihrer / Co-Founder der FOKUSEFFEKT GmbH

Coaching, Consulting | Seit Januar 2024

> Durchfiihrung von Kundenprojekten in verschiedenen Rollen (Berater, Trainer, Coach)
> Durchfiihrung von Fiihrungskraftecoachings und -entwicklungsprogrammen

> Beratung fiir Prozess- und Organisationsentwicklung

> Vertreten der Fokuseffekt GmbH nach auBen
> Aufbau und Entwicklung der Firma

Selbststandiger Berater/ Trainer/ Coach fiir agile Prozess- & Organisationsentwicklung
Beratung, Training, Coaching [ April 21 - Dezember 2024
> Beratung von Unternehmern, Fach- und Fiihrungskraften

> Durchfiihrung von Trainings- & Coachingformaten in den Bereichen Kommunikation, Konfliktlosung,
Teambuilding, Agile Methoden, Ziel- & Strategieentwicklung und Prozess- & Organisationsentwicklung

Berater / Trainer bei der Sternkopf-Consulting GmbH
Consulting [ April 2020 bis Mérz 2021

> Durchfiihrung von Kundenprojekten in verschiedenen Beratungs-, Trainings- und Managementrollen
» Organisation & Moderation: Events z.B. Scrum Tisch & Agile Lounge Dortmund

> Organisation & Moderation: Agile beyond IT Berlin

» Trainer: ua. IHK - Agiler Transformations-Coach, Agiles Portfoliomanagement

Berater und Projektleiter bei dntpnc
Dienstleistungen & Handel | Juli 2019 bis April 2020

» Team- und Organisationsentwicklung Analyse der Prozesse
> Entwicklung Prozessorganisation u.a. mit Lean und agilen Grundsatzen

Area Sales Manager bei der Meller International GmbH
Anlagenbau | Oktober 2017 bis April 2018

> Akquise, Betreuung und Beratung in Kundenprojekten (Vertrieb) fiir den Raum Deutschland
» Teamleitung Vertrieb Deutschland
» \Vertriebsnetzaufbau und ganzheitliche Vertriebsprozessaptimierung

Projektleitung (Prozess- und Changemanagement) bei AGRAVIS Technik
GroB- und AuBenhandel (Landmaschinen) | Mai 2015 bis Oktober 2017

> Projektleiter fiir Prozessoptimierung im After Sales Service
> Leitung des crossfunktionalen Projektteams
> Prozesserfassung, Konzeption von Zielprozessen+ Umsetzung in den einzelnen Standorten



QUALIFIKATIONEN:

> Professional Agile Trainer)

» Professional Scrum-Master 1+2 (scrum.org)
» Professional Scrum Product Owner 1
(scrum.org)

> OKR Coach (Hello Agile)

> OKR Master (True Agile)

> Certified SAFe Agilist

» Certified SAFe Scrum Master

> Flight Level Introduction (FL Academy)

> Flight Level 2 Design (FL Academy)

> Flight Level 3 Design (FL Academy)

» EBCF-Leadership Foundation

Energetic Business Culture (Stellla-Akademie)

AUSBILDUNG:

» BA. Eng. Wirtschaftsingenieurwesen
Agribusiness
Hochschule Osnabriick 2011-2015

» Abschlussarbeit: Potentialanalyse im
Landmaschinenhandel (Note 1,0)

KONTAKT:

Adresse: Marie-Curie-Str. 21,
53359 Rheinbach

Telefon: 0178-5441455

E-Mail: j.kafurke@fokuseffekt.de

JENS KAFURKE

ORGANISATIONSENTWICKLER
AGILER COACH

PROJEKTUBERSICHT (AUSWAHL)

IT-Projektmanagement zur GroBrechnerabldsung
Agile Coach, Scrum-Master | Versicherung in Mannheim | Juli 2021 bis heute

Moderation und Orchestrierung des 12-wdchigen Planungszyklus entsprechend des SAFE-Frameworks
Einfihrung und Orchestrierung des Scrum-Frameworks und agiler Entwicklungsprozesse
Scrum-Master fiir mehrere interne Entwicklungsteams

Coaching der Product Owner bei Anforderungsaufnahme und Backlogmanagement

Einfiihrung und Training digitaler kollaborativer Tools (u.a.: Atlassian Jira, Confluence, Miro, ...)

Rallen- und Methodentraining fiir Scrum Master, Product Owner und Agile Arbeitsweisen.

YVVYVYVYVYVY

Einfiihrung einer Projektmanagementsoftware
Prozessberater, Teamcoach | Stiftung in Bonn [ Januar 2024 bis Juli 2024

> Beratung bei Auswahl und Implementierung der Projektmanagementsoftware

> Durchfiihrung Prozessoptimierungs-Workshops (u.a. Erfassung, Analyse/Konzeption, Implementierung)
> Einfihrung und Orchestrierung unterstiitzenden Teamevents & eines internen Change-Teams

> Einfiihrung und Orchestrierung eines kontinuierlichen Verbesserungsprozesses

> Beratung der Abteilungsleitung zur Implementierung eines strategischen Steuerungsprozesses

Strategie- und Teamentwicklung
Coach, Berater | Marketing Agentur in Heilbronn | Februar 2023 bis Dezember 2024

> Einfihrung und Weiterentwicklung des OKR-Frameworks zur operativen Strategieumsetzung
> Etablierung eines agilen Zielsystems (OKR) und Anpassung der Arbeitsprozesse mit dem Team
> Training und Beratung im Bereich Teambuilding und Agile Leadership

Einfiihrung und Adaption agiler Arbeitsweisen
Trainer, Berater | IT-Dienstleister Kdln | September 2021 bis Juni 2022

> Vermittlung agiler Grundlagen in mehreren IT-Teams

> Scrum-Master Ausbildung und Begleitung in die Praxis

> Product Owner Ausbildung und Praxisbegleitung

> Aufbau eines User Story Mappings inkl. Standardprozess fiir das Anforderungsmanagement.

Durchfiihrung einer Agilen Transformation

Scrum-Master, Berater | System Solution Provider in Mdnchengladbach | Februar 2022 bis
Juni 2022

> Mitwirken in der Agilen Transformation der Entwicklung:

> Einfiihrung des agilen Portfoliomanagements mit den Fiihrungskraften
> Koordination mehrerer agiler Entwicklungsteams mit Kanban & SAFe
» Beratung und Coaching von Fiihrungskraften fiir agile Exzellenz



Geburtsdatum:
*16.10.1989 in Troisdorf

Hobbys:

> Handwerken

> Oldtimer Instandsetzen
> Musik machen

> Zeichnen und Malen

Familie:
> Verheiratet

Ehrenamt/Engagement:

> Kreissprecher der Wirtschaftsjunioren
Bonn/Rhein-Sieg

(Vorstandsarbeit, Events, Offentlichkeitsarbeit,
Interessenvertretung

» BVMW-Mitglied

Bundesverband mittelstandische Wirtschaft
» Mitglied im Gewerbeverein Rheinbach

Jens Kafurke

KONTAKT:

Adresse: Marie-Curie-Str. 21,
53359 Rheinbach

Telefon: 0178-5441455

E-Mail: j.kafurke@fokuseffekt.de

JENS KAFURKE

ORGANISATIONSENTWICKLER
AGILER COACH

PROJEKTUBERSICHT (AUSWAHL)

Durchfiihrung einer Agilen Transformation

Scrum-Master, Berater | Krankenversicherung in Magdeburg [ April 2020 bis April 2021
» Beratung & Umsetzung einer Agilen Transformation:

» Aufbau eines Lean Agile Portfoliomanagement

> Aufbau & Leitung eines Lean Agile Center of Excellence-Teams & Agile PMO (nach SAFe)

> Coaching (u.a. Fihrungskréfte und Teams) / Training (Product Owner, Scrum-Master, Agile Leadership...)
> Agile Coach/Scrum Master fiir interne Software-Entwicklungsteams

Entwicklung eines neuer digitaler Bankprodukte und Antragsstrecken
Scrum-Master / Agile Coach | Bank in Frankfurt | Juli 2019 bis April 2020

> Scrum-Master mehrerer Entwicklungsteams (co-/multi located)

> Teamentwicklung (u.a. Aufbau eines neu geformten Scrum Teams)

> Einfiihrung und Moderation einer Community of Practice (Scrum-Master)

> Scrum Training (u.a.: Product Owner, User Stories, Retrospective, relatives Schétzen & Monitoring..)



